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Définition

OUTIL	
COSMETIQUE

OUTIL	
PEDAGOGIQUE

« EMBALLAGE »												
ou	

APPPRENTISSAGE?



Définition

La simulation pleine échelle est une situation qui « reproduit la situation professionnelle dans
sa globalité avec toutes ses dimensions, habiletés dans les gestes, répertoires de procédures,
activités de diagnostic, activité de communication et de coopération. » (Pastré, 2005)

« Simulation is a technique – not a technology- to replace or amplify real experience with
guided experiences that evoke or replicate substantial aspects of the real world in a fully
interactive manner » (Gaba, 2004)

« Simulation	is a	generic term that refers to	an	artificial representation of	a	real	world	process to	
achieve educational goals	through experiential learning »	(Abdulmohsen H.,	2010)



Définition

• Trois	phases	dans	l’organisation	des	sessions	de	simulation	(Fanning &	Gaba,	2007):

Briefing Scénario	
simulé Débriefing



Définition

Briefing

• Accueil	des	participants
• Rappel	règles	d’usage	
et	principes	de	
bienveillance,	
confidentialité	et	
organisation	session	de	
simulation

Scénario	simulé

• Phase	de	simulation	
proprement	dite	au	
cours	de	laquelle	les	
participants	jouent	le	
scénario	simulé	préparé	
à	l’avance	par	les	
formateurs

Débriefing

• Phase	au	cours	de	
laquelle	les	participants	
reviennent	sur	le	
scénario	qui	a	été	
simulé:	différents	
temps



Définition

« Les	techniques	de	
simulation	choisies	doivent	
être	pertinentes	et	
adaptées	aux	objectifs	
pédagogiques	identifiés. »		
(HAS,	2015)



Enjeux	de	l’apprentissage	par	la	simulation

Acquisition	de	savoirs
En	formation

Par	l’expérience

Mobilisation	des	
savoirs

Déconstruction-
Reconstruction-
Consolidation	des	

savoirs

Développement	des	
compétences

Professionnel	
compétent



Préliminaire	théorique	pour	penser	les	séances	de	
simulation:	
cohérence	pédagogique	de	Biggs (2003)

Levier	pour	améliorer	l’apprentissage	des	étudiants	
du	supérieur	(Poumay,	2014)





Cohérence	pédagogique	de	Biggs (2003)	revisitée	
par	Lebrun	(2010)… Place	aux	outils… et	aux	
contextes

SIMULATION



Théories	de	l’apprentissage	et	simulation

« Of	the	120	nursing	simulation	articles,	104	articles	did not	reference or	mention	a	learning theory in	the	
simulation	design	or	assessment of	student learning,	while 94	discussed using simulation	as	a	teaching

method or	strategy »	

(Kaakinen &	Arwood,	2009)	



Pottier,	2013

Théories	de	l’apprentissage	– éducation	médicale



Focus	sur	l’apprentissage	par	la	simulation	en	
regard	de	deux	théories…
• Le	socio-constructivisme
• L’apprentissage	par	l’expérience



Le	socio-constructivisme

Constructivisme
(Piaget)

Apprentissage	est	une	construction

Conflit	cognitif

Socio-Constructivisme
(Vygostsky)

Apprentissage	se	construit	dans	l’interaction

Conflit	socio-cognitif



A	la	lumière	de	cette	théorie…

Briefing Scénario	
simulé Débriefing

Session	de	simulation

Phase	de	construction	
de	la	session

Situation	suffisamment	
complexe



L’apprentissage	par	l’expérience



A	la	lumière	de	cette	théorie…

Scénario	simulé

Débriefing

Débriefing

Derobertmasure,	2012:	identification	des	processus	réflexifs



Partage	d’expérience
Spécialisation
en	Pédiatrie	et	Néonatologie	
HELB-Ilya	Prigogine



• Quadrimestre	1	:	10	ECTS
• UE1-1	Fondements	de	la	pédiatrie
• UE1-2	Initiation	à	la	néonatologie	et	aux	soins	intensifs	
pédiatriques

• Quadrimestre	2	:	15	ECTS
• UE2-1	Identité	professionnelle
• UE2-2	Réanimation	néonatale	et	pédiatrique
• UE2-3	Communication	et	relations	professionnelles



• Quadrimestres	1	et	2	:	35	ECTS

• UE1/2-1	Activités	d’intégration	professionnelle
• UE1/2-1-1	Enseignement	clinique,	collaboration	
interdisciplinaire,	activités	intégratives,	
simulation

• UE1/2-2	Analyse	des	pratiques	professionnelles



• Le	SimLabS,	inauguré	en	mai	2015,	projet	commun	de	
l’ULB	et	de	la	HELB	Ilya	Prigogine

• Intégration	de	cet	outil	pédagogique	au	sein	de	la	
spécialisation	en	pédiatrie	et	néonatologie



• Objectifs	visés	au	sein	de	la	spécialisation	:

• Acquérir	des	aptitudes	techniques
• Acquérir	des	compétences	non	techniques	telles	que	la	
communication,	la	coopération,	le	leadership,	la	résolution	
de	conflit
• Acquérir	des	compétences	pour	des	situations	techniques	
exceptionnelles

• Dans	un	contexte	sans	risque	avec	le	droit	à	l’erreur



Théorie Stage

Spécialisation	en	Pédiatrie	et	Néonatologie	
HELB-Ilya	Prigogine



Simlabs le	2ème mardi	de	stage

Spécialisation	en	Pédiatrie	et	Néonatologie	
HELB-Ilya	Prigogine



Répartition	sur	l’année	académique

Simlabs 1 2 3 4 5

Activité
1

Jeux	de
Rôles	

Dispositif	
de	jeu

Détresse	
Respi Ped

Réa	Ped
1 sauveteur

Réa	Ped
Travail	en	
Equipe

EPALS
2	joursActivité	

2
Jeux	de	
Rôles	

Comm
Ped

Neonat Comm
Ped

Réa	à	la	
naissance	

Activité	
3

Activités
Procédurales

PAC HHPed (Erasmus) Voies
d'accès	



Simlabs 2



Objectifs	de	l’activité de	simulation



Briefing	général	
• Pour	tous	les	étudiants	lors	du	premier	Simlabs

• Présentation	du	Simlabs
• Présentation	de	la	simulation
• Logique	d’évaluation	formative	et	d’apprentissage	par	
l’erreur	(statut	de	l’erreur)
• Composante	émotionnelle
• Climat	de	confiance	et	de	bienveillance
• Confidentialité
• Relation	apprenant/formateur
• Aspect	réglementaire	(droit	à	l’image)
• « Charte	de	la	journée »



Briefing	spécifique

• Briefing	de	l’environnement

• Briefing	de	l’acteur	ou	des	acteurs

• Briefing	des	observateurs



Briefing	de	l’environnement

• Présentation	de	l’environnement

• Présentation	du	mannequin

• Présentation du	matériel



Briefing	de	l’acteur	ou	des	acteurs

• Présentation	de	la	vignette	clinique

“Vous	travaillez	au	sein	d’un	service	de	pédiatrie	générale.	Il	est	10H.	Le	
monitoring	de	Nicolas,	3	mois,	sonne.	Celui-ci	est	hospitalisé	depuis	4	
jours	pour	bronchiolite.	Sa	maman	vient	de	partir	faire	des	courses.	

Vous	entrez	dans	la	chambre. »



Briefing	des	observateurs

• Présentation	de	la	vignette	clinique
• Précision	sur	les	observations	:

• Observer	l’enchaînement	de	la	séquence/	déroulement	du	
temps
• Observer	la	prise	en	charge	des	VA
• Observer	la	prise	en	charge	de	la	ventilation
• Observer	la	communication	bébé/soignant	et	
soignant/soignant



Déroulement	du	scénario

• Intervention	du	facilitateur :

Si	l’apprenant	rencontre	des	difficultés,	le	facilitateur	rentre	dans	la	
pièce	et		guide	oralement	l’apprenant	au	niveau	des	actions	à	mener	
ou	reprend	la	prise	en	charge	en	incluant	l’apprenant.



Débriefing	

• Phase	de	ressenti	

• Phase	descriptive

• Description	du	déroulement	de	la	séquence
• Description	de	l’évaluation	de	la	détresse	
respiratoire
• Description	de	la	prise	en	charge



Débriefing	

• Phase	d’analyse

• Principe	ABC
•Même	situation	dans	un	autre	contexte

• Phase	de	conclusion

• Recommandations	et	algorithme	ERC
•Mots	de	la	fin	des	participants



Conclusion:	pour	boucler	la	boucle…
Le	cycle	des	phases	d’apprentissage	de	Kolb (1984)



Conclusion:	pour	boucler	la	boucle…
Le	cycle	des	phases	d’apprentissage	de	Kolb (1984)

Emission	d’hypothèses
Transférer

Conceptualisation
Généraliser

Observation	réfléchie
Analyser

Expérimentation
Pratiquer

Acteur(s)



Conclusion:	pour	boucler	la	boucle…
La	cohérence	pédagogique	(Biggs,2003)

Compétences	
et	activités	de	
l’apprenant

Objectifs

Méthodes OutilsEvaluation



Conclusion:	pour	boucler	la	boucle…
Adaptation	de	l’alignement	constructif	de	Biggs par	Marcel	Lebrun	(2011)

Compétences	
et	activités	de	
l’apprenant

Objectifs

Méthodes OutilsEvaluation



Merci	pour	votre	attention
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