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DÉFINITION

Forme de réunion ou d'assemblée dans 
laquelle les participants débattent d'un 
sujet en exprimant leurs différents points 
de vue. 

Toutes les opinions sont reçues par le 
groupe sans discrimination et à égalité. 
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INTÉRÊTS
Exposer les 

différents points de 
vue

Approfondir un 
thème de la 

réunion

Négocier entre 
partenaires



OBJECTIFS
Favoriser les rencontres et les 
échanges avec des professionnels 
de terrain

Développer la collaboration 
interdisciplinaire

Favoriser une ouverture 
vers l’extérieurInnover et faire 

évoluer les pratiques« Plus-value » pour 
la spécialisation



COMPÉTENCES ATTENDUES



ORGANISATION



Voici mon 
thème

Octobre
Avril

💡 💡
💡

💡



L’étudiant: 
- Présente les intervenants
- Introduit et amorce la 

discussion
- Gère le temps
- Clôture

Le jury:
3 enseignants 
référentsLes invités

2 à 4 personnes

⏳

L’animateur

La logistique

Les participants

Le public



LUNDI

Auto-évaluation individuelle et écrite



Le point de vue des étudiants

Table 
ronde

Travail 
interactif et 

de 
collaboration  

Devenir expert 
d’un sujet et 
l’investir tout 
au long de sa 

formation 

Développer sa
posture et son
positionnement
professionnel

Représenter la 
profession 

infirmière et la  
spécialisation 

en santé 
mentale et 
psychiatrie 
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